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新竹市文化局 110 年廉政會報暨 

機關安全防護會議會議紀錄 

時間：110 年 11 月 5 日（星期五）下午 16 時 25 分 

地點：本局 2 樓會議室 

主席：張局長                             紀錄：王○○ 

出席(列)人員：（詳如簽名表） 

壹、主席致詞 

    本局李副局長、各科室主管大家好，今天是本局廉政會報暨

機關安全防護會議的召開，也是本人第一次主持這個會議，藉此

機會除了要感謝副局長及秘書的輔助與各位同仁在最近的各項

活動與業務上的辛勞外，也請各主管平時除了要對所屬同仁多多

關心之外、也要作好紀律的要求；清廉是市長一向非常重視的，

重視民眾的需求與反映，堅守「依法行政」的施政理念，瞭解法

令規定、謹守行政程序，覈實採購結算，並注意廉政倫理規範的

分際，才能勇於任事，替民眾謀求福祉，建立一個有效能的行政

機制，贏得全體市民之信賴與支持。期透過本次會議的舉行，審

視本局風紀狀況，廣角度推動反貪、防貪、肅貪及社會參與等廉

政工作，維護本局廉政誠信的優質機關形象。 

    今天的會議，除了檢視本局過去一年來廉政推動的績效外，

並請行政科黃科長報告「因應疫情執行各項防疫應變作為」及政

風室王主任報告「公務車輛使用管理專案清查」等二項報告外，

另有提案計三案；其中政風室提請落實公職人員利益衝突迴避法

(下稱利衝法)，避免機關或公職人員之關係人遭致裁罰，請各科

辦理補助業務重視並依規踐行各項義務及行政流程，透過廉政會

報之意見交流，集思廣益提供建言，共同努力為本局廉政工作而

努力「共好」！謝謝大家。 

貳、報告事項 

 一、報告事項（詳參會議書面資料） 

   （一）轉知上級指示事項 
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         決議：報告洽悉。 

（二）宣讀 109 年度廉政會報暨機關安全維護會議紀錄 

 (三) 報告 109 年度會議決議執行情形 

  決議：報告洽悉。 

 (四) 政風工作成果報告 

    決議：報告備查，本局辦理文化藝文活動甚多，請政風室持續加

強各項預防及維護作為，使同仁安心將活動辦得更好，民

眾享受最好的文化饗宴。 

 

二、專案報告: 

(一) 新竹市文化局 110 年因應疫情執行各項內部防疫應變作為。 

      (詳參會議書面資料) 

報告人：行政科黃科長○○。 

主席裁示：報告備查，謝謝行政科的報告及相關科室對防疫期間

的努力與付出，也請各科室提醒各所屬同仁及督導場

館持續做好各項場館防疫維護及物資管理。 

 

   (二) 新竹市文化局 110 年「公務車輛使用管理」專案清查報告。 

      （詳參會議書面資料） 

報告人：政風室王主任○○。 

主席裁示：報告備查，謝謝政風室的報告，也請各科室提醒各所

屬同仁依據市府廉政會報之兩項建議注意辦理，避免

不慎觸法影響個人合法權益。 

參、提案討論： 

第一案：落實公職人員利益衝突迴避法(下稱利衝法)，避免機關

或公職人員之關係人遭致裁罰，請各科辦理補助業務重

視並依規踐行各項義務及行政流程。提請議決。 

    決議：照案通過。並請政風室及各科室主管加強督導注意。 
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  第二案：為防洩密事件發生，建請各單位加強宣導公務電腦使用

規範及落實個人資料保護措施，提請議決。 

  決議：照案通過。 

第三案：落實採購案件承攬廠商依採購契約規定投保保險一案，

提請審議。 

決議：照案通過，俾利維護場地及民眾之安全。 

 

肆、意見交流及臨時動議：無 

 

伍、主席結論： 

謝謝各位委員參加今天的會議，今天所提出之報告，真的是

目前大家於公務忙碌之時，務必要注意及遵守的，也是市府近日

內所舉辦之廉政會報所重視的，請各位主管務必督導同仁在工作

忙碌之時，確遵相關法規，及廉政相關規定，在合法合理下，做

好事情；方才會議中，副局長也提到要加強對新進人員的輔導及

協助，讓新進同仁能夠很快地融入工作，這個部分請各科室主管

持續加強，也請人事室及政風室適時辦理相關人員之訓練。 

陸、散會（下午 5 時 25 分整） 


